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Présentation   

Trophées "les Femmes de l'économie"
Révélateur de talents au féminin

Les Trophées « Les Femmes de l’économie » sont des événements régionaux annuels, dédiés aux 
femmes créatrices d’entreprise, dirigeantes ou investies à un haut niveau de responsabilité au sein de 
leur organisation et dans leur région. Dans chaque territoire, les cérémonies de remise des Trophées 
réunissent les décideurs économiques ainsi que les différents partenaires des Femmes de l’économie 
et leurs invités.

professionnels exemplaires. Depuis 2013, l’ensemble des lauréates d’or des Trophées « Les Femmes 
de l’économie » se retrouvent pour une dernière compétition récompensant une lauréate d’or, 
d’argent et de bronze au national, dans chaque catégorie de prix. 

Une véritable reconnaissance décernée par le Grand Jury, présidé en 2017 par Véronique di 

vient conclure les éditions de l’année et réunit l’ensemble de sa communauté venue soutenir leurs 
lauréates. 

Salons Hoche accueillent la 5ème Finale nationale des Territoires, vendredi 15 décembre à Paris.

Expert en stratégie de communication des grandes écoles depuis plus de trente ans, le Groupe IDECOM 
se mobilise à travers l'organisation de plusieurs événements, dont les Trophées « Les Femmes de 
l’économie » depuis 2010, afin de promouvoir les valeurs de la parité et encourager de nouvelles 
femmes à devenir les leaders du monde économique de demain.
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 des Femmes  
de l’économie

La Tresse ::: Laetitia Colombani

C haque année lors de la Finale Nationale des Territoires,  

auteur dont l’ouvrage met en avant les avancées professionnelles 
pour les femmes ou encore les valeurs de la parité.

Osons la mixité : l’entreprise au féminin masculin
l’Essayiste Patrick BANON Mixité, quand les hommes 
s’engagent MAHÉAS et Jérôme BALLARIN en  

 
Laetitia COLOMBANI, pour son premier roman  

La Tresse

Trois femmes, trois vies, trois continents. Une même soif de liberté. 
Inde. Smita est une Intouchable. Elle rêve de voir sa fille échapper à 
sa condition misérable et entrer à l’école. 
Sicile. Giulia travaille dans l’atelier de son père. Lorsqu’il est victime 
d’un accident, elle découvre que l’entreprise familiale est ruinée. 
Canada. Sarah, avocate réputée, va être promue à la tête de son  
cabinet quand elle apprend qu’elle est gravement malade. 
Liées sans le savoir par ce qu’elles ont de plus intime et de plus singulier,  
Smita, Giulia et Sarah refusent le sort qui leur est destiné et décident de 

et de solidarité.

Mon envie première était celle de tisser des 

combats et les difficultés liées à la condition  
féminine. Je suis très sensible à la cause des 
femmes, à ce qu’elles vivent au quotidien,  
au carcan dans lequel la société les enferme  
souvent. J’avais envie de parler de ce que signifie 
être une femme dans le monde d’aujourd’hui.  
Par ce roman, je veux rendre hommage à leur  
courage, et porter leurs voix. :::
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Les Femmes de l'économie...

... en chiffres

Un réseau de 
+ de 30 000 femmes
à la gouvernance de leur entreprise

1021 dossiers de candidature 
reçus depuis janvier 2017

10 événements

 

180 jurés
répartis sur l'ensemble des territoires

162 lauréates mises en lumière

7408 km 
effectués par les Femmes de l'économie en 2017
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P rogramme de la soirée

5ème Finale nationale des territoires  

Vendredi 15 décembre 2017  
::: Les Salons Hoche - Paris 8ème :::

PROGRAMME DE LA SOIRÉE 

17h30  
Accueil des invités 

18h 
Cérémonie de remise des Trophées 
Animée par Emilie TARDIF, Journaliste chez TV Tours Val de Loire …………………………………..

Introduction de la cérémonie par Thierry SILVESTRE, Directeur général du Groupe IDECOM

Témoignage de Marie-Christine OGHLY, Présidente des Femmes Chefs d'Entreprises Mondiales

 

Viviane , Présidente de Talentia Software et de la fédération Syntec

GUINARD, Présidente de Thimonnier

::: Remise du , décerné par IDRAC Business School et Réseau Entreprendre

::: Remise du prix Femme Innovation Sociale, décerné par le Groupe Actual et Econocom

::: Remise du prix Femme à l’International, décerné par HEC Paris

::: Remise du prix Femme Dirigeante, décerné par le Groupe IGS et Figaro Classifieds

::: Remise du prix Femme Communicante, décerné par Harmonie Mutuelle

 

::: Remise du prix Femme Chef d’Entreprise, décerné par le Groupe BPCE

Conclusion de la cérémonie par Pierre DANTHEZ Les Femmes de l’économie

20h15 
Cocktail dînatoire

Sous réserve de modification.

© gaetan haugeard

::: Emilie TARDIF

Réagissez sur les réseaux sociaux ! #FEMECO17
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Isabelle LIBAN
 

Auvergne-Rhône-Alpes & Genevois 2017.

Centre Pénitentiaire de Moulins-Yzeure

Chef d’établissement

Justice

03400 Yzeure

Fédérer avec le cœur

Après avoir exercé des fonctions commerciales durant 8 ans, Isabelle Liban intègre à la 
fin des années 80 l’administration pénitentiaire en tant qu’élève surveillante à la prison 
de Fleury-Mérogis. Au fil des années, elle gravit les échelons jusqu’à prendre le poste de  
Directrice des services pénitentiaires, qu’elle occupe toujours à l’heure actuelle au 
Centre Pénitentiaire de Moulins-Yzeure. A la tête d’un établissement regroupant 3 

-
rité d’Isabelle Liban est de garantir la sécurité de 320 membres du personnel et 270 
détenus, mais aussi de développer des actions favorisant la réinsertion de ces der-
niers. Membre du mouvement Kiwanis Moulins Femmes en Bourbonnais, œuvrant 
au bénéfice des enfants malades, Isabelle Liban a déjà associé l’établissement et les 
détenus à de belles initiatives, notamment la fabrication de jouets en bois pour les 
enfants hospitalisés.

Anne-Sophie 
GENTREAU
Lauréate du Trophée  

 
Grand Ouest 2017.

 
Central Sanit Ouest

 
Directeur général

 
Bâtiment

 
29860 Plabennec

Portraits  de nommées

Finale nationale des territoires 2017 

::: Prix ::: 
Femme Dirigeante

06



 Finale nationale des territoires

La force du collectif

Tout juste diplômée de l’Ensip de Poitiers, Anne-Sophie Gentreau souhaite re-
trouver coûte que coûte sa région natale, le Finistère. Elle saisit alors l’opportu-
nité de rejoindre la société Central Sanit Ouest, pour y mener son stage de fin 
d’études. Spécialisée à l’origine dans le génie climatique, CSO a aujourd’hui 

climatisation, traitement de l’air, plomberie ou encore protection incendie. 
De fil en aiguille, Anne-Sophie Gentreau fait son bout de chemin chez CSO. 
De Responsable du pôle commerce et chiffrage, elle passe Directeur général 
adjoint, puis enfin Directeur Général fin 2016. Malgré les moments sombres 
traversés par l’entreprise ces dernières années, Anne-Sophie Gentreau a 
toujours pu compter sur le soutien de ses collaborateurs pour redresser la 
barre. C’est d’ailleurs pour eux qu’elle a choisi de candidater aux Trophées 

Femmes de l’économie l’individualisme ne fait pas partie de mon 
vocabulaire. Si j’ai présenté ma candidature, c’est pour rendre la pareille à 
mon entreprise, mes équipes et mes proches qui me poussent chaque jour 
à donner le meilleur de moi-même.

Sylvie PLUMET

BBraun Médical

Directeur d’établissement et de centre d’excellence

Dispositifs médicaux

86360 Chasseneuil du Poitou

Innovation et excellence

Après des études en génie mécanique, couronnées par une thèse en biomécanique tournée vers l’international, Sylvie 
Plumet intègre la filiale Aesculap en tant que chef de projet en recherche et développement, avant d’être promue Direc-
teur technique. Il y a 6 ans, elle saisit l’opportunité de prendre la direction de l’établissement et du centre d’excellence 
de BBraun, situé à Chasseneuil-du-Poitou. Avec ses 125 salariés, le site fait partie des centres d’excellence mondiaux du 
groupe. Il intervient dans la recherche & développement et la production de dispositif médicaux de pointe, ainsi que dans 

Chaque col-
laborateur a un poste clé sur le site, qu’il soit responsable d’une activité ou simple opérateur. Chacun apporte sa pierre 
à l’édifice pour que l’entreprise grandisse. Comme dans le sport, ce n’est pas l’équipe avec les meilleures individualités 

::: Prix ::: 
Femme Dirigeante

Portraits  de nommées
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La santé mentale pour tous

Depuis ses débuts au Centre Hospitalier de Thuir en 2010, Carole Gleyzes œuvre au 
changement de l’image de la maladie psychiatrique. En charge de l’Action Territo-
riale, des Finances et de la Communication depuis l’année dernière, elle a réussi à 
développer une réelle politique de communication au sein de l’établissement.
Plus qu’une communicante, Carole Gleyzes est une véritable femme engagée dans le 

Je 
m’intéresse à toutes les formes de communication, je suis toujours à la recherche de 
l’innovation ou de l’idée qui améliorera notre réponse aux besoins des patients en 
priorité, et des professionnels de santé ensuite.
Son travail a d’ailleurs été récompensé à plusieurs reprises. On peut noter la créa-

-
-

fessionnels du secteur sanitaire et médico-social d’accéder aux services de soins 
en fonction du lieu d’habitation du patient. :::

Marie-Odile FONDEUR
Les Femmes de l’économie

GL Events Exhibitions

Directrice division food service

Evénementiel

Rhone (69)

La passion des métiers de bouche

Titulaire d’une maîtrise de sciences économiques IGIA, 3e cycle ESSEC, Marie-Odile Fondeur a pris, en 1990, la direction 
du département agroalimentaire de SepelCom et celle du Salon des métiers de bouche, qui deviendra le Salon interna-
tional de la restauration, de l’hôtellerie et de l’alimentation (Sirha). En 2007, après le rachat de SepelCom par le groupe 
GL Events, elle développe le Sirha à l’international et en devient la directrice générale. Après avoir été lauréate du Prix 

Les Femmes de l’économie

:::

Zoom sur leur parcours

Finale nationale des territoires 2017 

::: Prix ::: 
Femme Communicante
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Cécilie DE SAINT VENANT
Les Femmes de l’économie

Domaine national de Chambord

Directrice de la communication et de la marque

Patrimoine, tourisme, culture

Loir-et-Cher (41)

Couronnement d’une communicante

de la communication et de la marque du Domaine national de Chambord.
-

compétences au service du renouvellement de l’image d’un monument qui porte 

visiteurs
C’est donc en tant que Membre du comité de direction que Cécilie de Saint Venant à 

remanier toute l’image du Domaine national de Chambord. Au travers d’une com-
munication innovante, elle a su redonner une véritable notoriété à ce lieu sans qu’il 

Enfin, notre communicante voit son travail comme le moyen de fédérer et de  
défendre une vision très large de la communi-

cation accompagne la stratégie générale de l’entreprise 
et la défend :::

Carole GLEYZES
Lauréate du Trophée  

Les Femmes de l’économie  
Occitanie 2017.

 
Centre Hospitalier de Thuir

 
Directrice adjointe en charge  
de l’Action Territoriale,  
des Finances et de la  
Communication

 
Activité hospitalière

 
Pyrénées-Orientales (66)

Zoom sur leur parcours

 Finale nationale des territoires 2017

::: Prix ::: 
Femme Communicante
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Emmanuelle BAILLARD
Les Femmes de l’économie  

Bourgogne-Franche-Comté 2017.

Nectars de Bourgogne

Gérante

Agroalimentaire

Côte-d'Or (21)

Le Made in France en bouteille

Œnologue de formation, Emmanuelle Baillard cherche par toutes ses initiatives à 
valoriser l’authenticité des producteurs bourguignons. En 2003 La mission qui lui 
est confiée est de valoriser le cassis de Bourgogne en développant des produits non 
alcoolisés, à partir de ce fruit symbole de la région. Notre candidate lance donc la 
société Nectars de Bourgogne, qui, avec ses produits, va faire découvrir au monde le 
patrimoine et l’histoire du terroir bourguignon. Le challenge est complexe dans une 
filière confrontée à la baisse de la consommation mais aussi à une surproduction. 
Emmanuelle Baillard a du transposer le matériel et les méthodes habituellement dé-
diées au monde du vin, à la production d’une gamme de jus de fruits. Aujourd’hui, les 
produits Nectars de Bourgogne sont exportés dans de nombreux pays étrangers et 
participent ainsi à la diffusion du Made in France. :::

Sabine VAGNER
Lauréate du Trophée  

Les Femmes de l’économie
Centre-Val de Loire 2017.

 
Sabine be

 
Gérante

 

 
Loiret (45)

Zoom sur leur parcours

::: Prix ::: 
Femme à l’International
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Une créatrice au regard aiguisé

Après un BTS Opticien Lunetier, la créatrice reprend le magasin d’optique de ses pa-
rents en 2006 après y avoir travaillé pendant plusieurs années. Plongée dans ce 
monde depuis son plus jeune âge et férue de mode, Sabine Vagner concrétise en 2014 
un projet qui mûrit en elle depuis déjà trente ans : la création de sa propre marque 

Sabine be
avec son amour pour le design. Les modèles hauts en couleur et au style unique 
qu’elle propose, aujourd’hui disponibles dans plus de cinq cents points de vente à 
travers le monde, sont le reflet de son univers et se démarquent par leur singularité.

à bien ce projet ambitieux et a déployé toute son énergie pour se développer aux 

en passant par la commercialisation, Sabine Vagner dirige aujourd’hui sa marque 
d’une main de maître et a même pour objectif de monter des concept stores dans 
les quatre coins du globe. :::

Christine MAÏ
Les Femmes de l’économie

AplusA

Business development director

Etudes de Marché Santé

Rhone (69)

Une réussite qui dépasse les frontières

Diplômée de l’Institut de Management des Industries de Santé, Christine Maï a mené l’ensemble de sa carrière chez AplusA, 
société d’études de marché globale spécialisée dans le domaine de la santé. D’abord nommée au poste de Directeur France, 

Nous avons réussi le pari de la mondia-

et nos équipes sont à l’image de notre activité : multinationales.
des sociétés d’études de marché santé, AplusA présente aujourd’hui la réflexion et les enjeux stratégiques d’une ETI. Avec son 

loin et de se challenger continuellement. :::

Zoom sur leur parcours

::: Prix ::: 
Femme à l’International
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Jade LE MAITRE
Les Femmes de l’économie

Hease Robotics

Directrice technique

Robotique

Rhone (69)

Un robot qui accueille comme un pro

qu’à la fin de ses études d’Ingénieur, elle fait le choix de diversifier ses compé-
tences en entamant un projet de recherche dans le secteur de la robotique. Après 
avoir pris racine dans cet univers traditionnellement masculin, son appétence 
pour la communication la pousse à rejoindre la Direction de la communication 
de l’UPMC, puis une structure spécialisée dans la communication scientifique. Le 
hasard des rencontres l’amène par la suite à rejoindre la société Innorobo, où elle 
s’épanouira durant deux années à faire phosphorer l’écosystème robotique, tout 

-
tique qui voit le jour en 2016. Hease Robotics a permis la création d’Heasy, seul 
et unique robot d’accueil 100% français. Présenté au CES de Las Vegas en janvier 
dernier, Jade Le Maitre travaille actuellement avec ses équipes sur l’industriali-
sation de ce premier prototype. :::

Déborah FINDEIS SCHÄFER
Les Femmes de l’économie

Alim’ento

Présidente

Elevage et transformation d’insectes  
pour alimentation humaine

Moselle (57)

Autodidacte guidée par son appétit intellectuel, Déborah Findeis Schäfer s’est lancée en janvier 2016 le défi de lancer sa propre en-

d’existence consacrée à la recherche et au développement, l’entreprise se lance dans ce secteur insolite et innovant, où aucun cahier 
des charges ni guide des bonnes pratiques n’existaient au préalable. A travers la marque ïhou, Alim’Ento commercialise des grillons 

La création d’Alim’Ento m’a amenée à me placer sous les projecteurs au quotidien, en assurant la création et la gestion de 

C’est une grande réussite pour moi. D’autres ponctuent régulièrement mon parcours. Mais j’ai surtout gagné sur moi-même, en assu-
rance. :::

Zoom sur leur parcours

::: Prix ::: 
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Nawal QUINSON
Les Femmes de l’économie

So Kombucha

Directrice générale

Agroalimentaire

Gironde (33)

grandes étapes de sa carrière au sein d’agences évènementielles parisiennes et bordelaises, ou 
en free-lance pour le compte de celles-ci. En 2015, après toutes ces expériences enrichissantes 
dans le salariat, Nawal Quinson ressent l’envie de développer et de porter un projet qui mûrissait 

de thé, rafraîchissante et naturellement pétillante, le Kombucha est obtenu par le biais de la 
fermentation du thé par une symbiose de levures et de micro-organismes. Consommé depuis 
des millénaires en Asie, le Kombucha commence à conquérir le cœur des européens soucieux de 

extraordinaire. De la page blanche, à la création de notre boisson, le chemin fut comparable à 
une course d’obstacles. Aujourd’hui, je suis fière que les boissons So Kombucha soient bues et 

:::

Marie FIERS
Les Femmes de l’économie

UrbanLeaf

Présidente

Agriculture urbaine

Côte-d'Or (21)

L’entrepreneuriat au service de l’engagement

Par goût du challenge et de la pluridisciplinarité, j’avais depuis longtemps la volonté de créer mon entreprise

en 2015. L’idée lui est venue après une première expérience à l’université de Liège en Belgique, où elle découvre l’agriculture urbaine et 

la durabilité de nos modes de production et de de consommation
Allier entrepreneuriat et engagement, c’est le quotidien de Marie Fiers, qui se félicite de travailler avec des écoles et de personnes en 

Je me bats tous les jours pour 
que les femmes deviennent l’égal des hommes. il faut de la 
confiance en soi pour dépasser ces préjugés sexistes et faire ce que l’on a envie de faire :::

Zoom sur leur parcours

::: Prix ::: 
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Un territoire solidaire

C’est dans l’humanitaire que Cécile Roblez investit les premières années de 
sa carrière, au sein d’organisations de solidarité internationale, en Asie et en 

des éléments qui composent, selon moi, l’innovation sociale
Après diverses expériences enrichissantes dans le conseil et notamment en 

concrètes en faveur de l’égalité des chances et de l’inclusion sociale. D’abord 
au poste de Chargée de mission, elle prend très vite la direction de l’associa-
tion. Au quotidien, ses challenges sont rythmés par la mise en œuvre de la 
politique de l’association, l’ensemble de ses actions et de ses activités. 

Depuis 3 ans, l’association connaît une forte croissance. On peut expli-
quer ce développement du fait que FACE Var est vraiment unique en son 
genre dans le tissu associatif varois.

mais aussi les entreprises engagées à leurs côtés que Cécile Roblez a sou-
:::

Christelle CUINET
Les Femmes de l’économie

Traces de vies

Biographe hospitalière

Santé

Jura (39)

L’écriture pour panser les blessures

 
 

J’accompagne par l’écriture des 

impératif de la parole de la personne accompagnée, il ne s’agit pas d’écrire une fiction mais bel et bien de restituer le plus 
fidèlement possible sa pensée, ses convictions et ses besoins.

auprès des services hospitaliers, notamment en pédiatrie. Pour pérenniser et essaimer son projet innovant bienfaisant sur 
d’autres territoires, Christelle Cuinet envisage de former d’autres biographes d’ici les prochaines années. :::

Zoom sur leur parcours

::: Prix ::: 
Femme Innovation sociale
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Audrey BLIN
Les Femmes de l’économie

UNA Alençon Perche

Directrice adjointe

Services à la personne

Orne (61)

La révolution de l’aide à domicile

de 20% de la population, les services d’aide au maintien à domicile sont en plein 
essor. A la tête de l’entreprise UNA Alençon Perche, Audrey Blin semble sur le point 
de révolutionner le secteur. Directrice adjointe en charge du développement et 
de la communication, notre candidate est arrivée à une époque difficile où l’UNA 
connaissait déficit et licenciements depuis plusieurs années. Mais son projet de 

bienveillage -
tion culturelle dans le monde de l’aide à la personne. Reposant sur le principe de la 

c’est l’équipe dans son ensemble qui est responsable du bien-être du 
client -
tions de travail des salariés. A la tête d’équipes essentiellement composés de femmes, 

Femmes de l’économie
Regardez ce que vous faites chaque jour ! 

Vous pouvez être fières de vous, de nous toutes, nous sommes de véritables actrices de 
l’économie œuvrant pour le bien-être des autres ! Ce n’est pas rien ! :::

Cécile ROBLEZ
Lauréate du Trophée  

Les Femmes de l’économie  
Provence-Alpes Côte d’Azur  
& Monaco 2017.

 
FACE Var

 
Directrice de l’association

 
Responsabilité sociétale  
des entreprises

 
Var (83)

Zoom sur leur parcours

 Finale nationale des territoires 2017

::: Prix ::: 
Femme Innovation sociale
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Valérie ROUSSELLE
Les Femmes de l’économie  

Provence-Alpes Côte d’Azur & Monaco 2017.

Château Roubine

Président directeur général

Viticulture

Var (83)

Quand le vin se conjugue au féminin

Après une formation à la prestigieuse Ecole Hôtelière de Lausanne et plusieurs 
années au sein du Groupe Barrière à Deauville, Valérie Rousselle a eu envie de re-
venir dans sa région natale, le Var. En 1994, en accompagnant son père lors d’une 
une visite immobilière, elle découvre le Château Roubine. C’est alors le coup de 
foudre. Bien qu’étrangère à l’univers du vin, Valérie Rousselle souhaite alors coûte 

e Le challenge 
était énorme, le domaine rencontrait de grandes difficultés. Le vin est un des rares 
secteurs qui demande une vigilance extrême, qu’il s’agisse de culture de la vigne, 
de l’élaboration des vins, de la commercialisation, du design, de la gestion... Il faut 
être capable de maîtriser l’ensemble. Si ma formation m’a permis de dominer l’ad-
ministratif et les relations commerciales, j’ai dû apprendre le reste

l’Ordre du Mérite National qui lui a été remis en 2016. Sa réussite personnelle dans 

qui l’anime également dorénavant. :::

Laurence  
BENISSAN
Lauréate du Trophée  

Les Femmes de l’économie  
Normandie 2017.

 
IDD-Xpert

 
Présidente

 
Recherche et développe-
ment médicament

 
Eure (27)

Zoom sur leur parcours

::: Prix ::: 
Femme Chef d’Entreprise
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Petite entreprise devenue grande

Le parcours professionnel de Laurence Benissan est digne d’un scénario de film 
d’action, avec son lot de rebondissements. Novembre 2012, devant le Tribunal de  
Commerce, notre candidate achève son argumentaire pour tenter de sauver son site 
de la liquidation judiciaire. Grâce à un projet viable et un capital d’un demi-million 
d’euros, collecté en quelques jours auprès de son réseau, Laurence Benissan réussit  
à convaincre le Tribunal et se retrouve ainsi à la présidence d’IDD-Xpert, société  
spécialisée dans la Recherche et Développement dans le secteur pharmaceu-

 
quasiment triplé ses effectifs et boosté le chiffre d’affaires, Laurence Benissan veut 

ne pas limiter leur esprit à ce qu’elles 

à des périmètres où elles ne se seraient pas hasardés  
d’Entreprise a eu l’immense fierté d’être nommée par le Ministère de l’Economie et 
des Finances pour recevoir la médaille de l’ordre du mérite. De quoi récompenser 
sa réussite et sa capacité hors du commun à rebondir face à la difficulté. :::

Karine TARDON
Les Femmes de l’économie

Karine & Jeff

Directrice générale

Fabrication de plats cuisinés biologiques

Haute-Garonne (31)

Entreprendre Bio

En 1993, Karine Tardon s’envole pour un tour de monde qui dure près de six ans. A la recherche de saveurs uniques et inimi-
tables, la Chef d’entreprise sillonne les pays pour étudier la cuisine locale. De retour en France, elle se lance dans une aventure 
qui lui tient particulièrement à cœur et monte son entreprise. La croissance est alors très rapide. De Toulouse, l’entreprise 

commercialisées aux Etats-Unis où les opportunités de développement sont nombreuses. Avec comme principale mission 
d’éduquer et de sensibiliser le consommateur au respect de l’environnement, les plats de Karine Tardon sont certifiés ECO-
CERT en France, et USDA Organic en Amérique.
 Portée par le goût du challenge, la Chef d’Entreprise a aujourd’hui pour ambition de porter sa marque à l’international et 

un acteur majeur de la cuisine santé et respectueuse de l’environnement :::

Zoom sur leur parcours

::: Prix ::: 
Femme Chef d’Entreprise
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L

::: Bravo ! Vous êtes lauréate ! :::  
mais que se passe-t-il après ?

S elon une étude réalisée par les Femmes de l’économie en novembre 2017, auprès de plus de 150 lauréates* récompensées  
Femmes de l’économie booster de visibilité et de  

confiance en soi.

Faire connaître son activité 

Valoriser son parcours 

sont les principales  
motivations à candidater

Pour 93% des lauréates,  
les trophées symbolisent  
une vraie reconnaissance  

de leur parcours professionnel

Pour 82% des lauréates,  
les trophées leur ont donné  

davantage confiance en elle

82% des lauréates  
recommanderaient à leur entourage  

de candidater aux Trophées  
Femmes de l’économie

Les 3 mots-clés principaux  
qui traduisent leur souvenir  

de la cérémonie

convivialité
fierté

émotion

71% des lauréates  
ont fait l’objet  

d’une médiatisation

Pour 70% d’entre elles,  
les trophées leur ont permis  

de s’affirmer en tant que leader

Pour 42% des lauréates,  
les trophées ont favorisé  

leur évolution professionnelle

44%

43%

37%

*sur la base d’une étude réalisée en ligne en novembre 2017 auprès de 159 lauréates.
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Verbatims  

Les Trophées "les Femmes de l'économie"
Témoignages de lauréates

Ce trophée m’a donné des ailes ! Oui, je savais que je travaillais dur, que j’avais une méthode 
d’apprentissage gagnante pour mes clients, que je progressais année après année. Par contre, je n’avais 
pas mesuré la capacité de rebond qu’apporte ce trophée ! Il m’a décomplexé vis-à-vis des autres entre-
preneurs, il m’a fait oser encore plus, j’ai pu me confronter à de nouvelles problématiques. Par exemple, 
j’ai entamé et réussi en un temps record (moins de 3 mois) la certification de Firstep en anglais par le 
bureau Véritas ! C’est la certification la plus difficile à obtenir dans notre métier. J’ai également été certi-
fiée par le dispositif régional de formation « DATADOCK ». Je pense que sans ce trophée je n’aurai jamais 
pris de temps de remplir l’ensemble de ces certifications.  En fait, le trophée oblige ! il oblige à se hisser 
et à rester à un niveau d’excellence. Je voulais donc juste vous dire merci et faire passer ce message aux 
futures candidates : donnez le maximum car être femme de l’économie chef d’entreprise est un vrai 
accélérateur, il nous oblige, il nous pousse à devenir encore plus forte.

Stefany Cauchois 
Dirigeante de Firstep en anglais
Lauréate d'or Femme chef d'entreprise Grand Sud-Ouest 2017

J’ai d’excellents souvenirs de la cérémonie 2012 où j’ai été récompensée en tant que femme dirigeante 
bretonne, à la direction du centre commercial Alma. Cet événement a véritablement permis de faire 
connaissance avec les médias locaux et tisser des liens forts que je conserve encore. Après 2 ans de 
travaux de métamorphose du centre et 2 ans d’exploitation pour conquérir de nouveaux clients à 

entrepreneurs et entrepreneuses bretonnes m’ont donné envie de me lancer également. Merci à toute 
l’équipe pour la confiance et le courage que vous nous donnez !!

Gaelle Aubrée
Directrice générale adjointe chez Mon Emprunt.com
Lauréate Femme Dirigeante Bretagne 2012
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Les Trophées "les Femmes de l'économie"
Témoignages de lauréates

Je prends un peu de temps pour vous donner les différents impacts dont l’entreprise, l’équipe et moi-
même avons bénéficiés suite au Trophée Femme de l’Economie en Or Innovation Sociale Grand Est. Pour 
remercier notre équipe, qui a contribué à développer l’aspect SOCIAL perme�ant l’innovation mis en 
avant, nous avons inséré dans notre semestriel « Construire Ensemble » un article expliquant à nos 400 
collaborateurs la portée de ce prix. Je suis passée dans les différents bureaux pour montrer ce trophée, 
dont je l’avoue, je suis très fière ! Mais surtout, ce prix nous a poussé à candidater au Trophée RSE Grand 
Est, porté par mon co-équipier ce�e fois Frédéric Peduzzi : nous avons énormément avancé depuis en 
innovation sociale… ce trophée nous a boosté et nous a donné une Energie pour poursuivre cet élan:
Ce�e « mise en lumière » amenée par le TROPHEE que j’ai reçu , m’a permise d’approcher plus facilment 
des grosses entreprises de mon département – Egger, Michelin, Trane…- pour envisager des actions 
sociales. Nous avons reçu le Trophée de la Construction Gros Œuvre Grand EST , remis par le journal Le 
Moniteur, le journal le plus lu dans le secteur professionnel du BTP ; Nous concourons aussi pour la 
mention spéciale RSE. Et là, clairement : ce�e mention spéciale est favorisée par ce trophée Femme de 
l’Economie. Sans le savoir donc, votre trophée nous a juste « donner des ailes » � 

Anne-Claire Goulon
Co-Gérante du Groupe Livio
Lauréate d'or Femme Innovation Sociale Grand  Est 2017

J’ai eu le plaisir de partager ce grand moment.
Félicitations à l’équipe pour votre engagement !
Pour avoir été Lauréate de bronze au niveau national, j’ai pu mesurer l’impact de ce trophée dans ma 
vie de tous les jours.
Merci encore pour ce�e belle initiative.

Isabelle Collet
Directrice Administrative et Financière du Groupe Serafel
Lauréate Femme Dirigeante Grand Ouest 2015
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D ans la veine des jurys régionaux, le grand jury national s’est réuni jeudi 16 novembre au siège d’Harmonie Mutuelle,  
afin de sélectionner les meilleurs talents féminins parmi l’ensemble des lauréates d’or régionales, récompensés tout au 

Femmes de l’économie

Viviane CHAINE-RIBEIRO,  
Présidente de Talentia Software  

et Marraine nationale des Femmes de l’économie.

Virginie MALNOY,  
Directeur général adjoint d’Harmonie Mutuelle  

et Marraine de la 1ère édition des Trophées Normandie.

Pascal HUON,  
Responsable du développement et des partenariats  

stratégiques au sein du Groupe Actual.

Catherine TOUVREY,  
Directrice générale  

d’Harmonie Mutuelle.

Anne-Sophie PANSERI,  
Présidente de Maviflex  

et Marraine de la 7e édition des Trophées  
Auvergne-Rhône-Alpes.

Elise PAQUET,  
Membre du Directoire de la Caisse d’Epargne Loire-Centre et 
Marraine de la 3e édition des Trophées Centre-Val de Loire.

Sandrine REDON,  
Directrice communication  

de la Banque Populaire Aquitaine Loire Atlantique  
et Marraine de la 5e édition des Trophées Grand Sud-Ouest.

Marie LECLERC-BRUANT,  
Responsable projets & partenariats  

au sein du Groupe BPCE.

Dany DELEDALLE,  
Responsable nationale entrepreneuriat au féminin au sein 

de Réseau Entreprendre.

Catherine BONNEL,  
Responsable des relations entreprises  

chez IDRAC Business School.

Les Jurés 2017 :::

Le Jury
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Focus 2017
©

 L
aw

re
nc

e 
Ba

na
ha

n
©

 p
ho

to
de

po
or

te
r.f

r

©
 J

ac
qu

es
 G

ris
on

©
 A

ur
el

ie
n 

Ib
an

ez

:::  Nos marraines en région

8e édition des Trophées Provence-Alpes 
Côte d’Azur & Monaco Grand Est
Jeudi 6 avril ::: 

 Isabelle RODNEY
Membre du Directoire de la Caisse 
d’Epargne Côte d’Azur

5e édition des Trophées Grand Sud-Ouest
Mercredi 3 mai ::: FUTUROSCOPE

 Sandrine REDON
Directrice communication de la Banque 
Populaire Aquitaine Centre Atlantique

4e édition des Trophées Grand Est
Mardi 20 juin ::: HÔTEL DE VILLE  
DE REIMS

 Marie-Jo ZIMMERMANN
Co-auteur de la loi Copé-Zimmermann  
et Membre honoraire du Parlement

2e édition des Trophées Occitanie
Mardi 19 septembre ::: CITÉ DE L’ESPACE 
DE TOULOUSE

 Sabine 
Directrice régionale du Groupe Actual

3e édition des Trophées Centre-Val de Loire
Jeudi 6 juillet ::: ZOOPARC DE BEAUVAL  
HÔTEL DES PAGODES

 Elise PAQUET
Membre du Directoire de la Caisse 
d’Epargne Loire Centre

1ère édition des Trophées Normandie
Mardi 3 octobre ::: VILLA LE CERCLE  
DE DEAUVILLE

 Virginie MALNOY
Directeur général adjoint d’Harmonie 
Mutuelle

1ère édition des Trophées Bourgogne- 
Franche-Comté
Mardi 14 novembre ::: CHÂTEAU DE 
MEURSAULT

 Anne PARENT
Dirigeante du Domaine Parent

6e édition des Trophées Grand Ouest
Mardi 17 octobre ::: ECOLES MILITAIRES 

 Isabelle LEROUX
Directeur du développement  
des compétences du Groupe Actual

7e édition des Trophées Auvergne- 
Rhône-Alpes & Genevois
Mardi 28 novembre ::: CASINO  

 Anne-Sophie PANSERI
Présidente de Maviflex et du réseau 
Femmes Chefs d’Entreprises France
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CALENDRIER 2018
Grand Est 
jeudi 15 mars ::: NANCY

Nouvelle-Aquitaine 
Jeudi 5 avril ::: BORDEAUX

Grand Ouest 
jeudi 19 avril ::: LA BAULE

Bourgogne-Franche-Comté 
mardi 15 mai ::: DIJON

Provence-Alpes-Côte d’Azur 
mardi 29 mai ::: MARSEILLE

Occitanie 
jeudi 14 juin ::: NARBONNE

Centre-Val de Loire 
jeudi 5 juillet ::: TOURS ou ORLÉANS

NOUVELLE RÉGION 2018 
jeudi 20 septembre ::: PARIS

Normandie 
jeudi 4 octobre ::: LE HAVRE

NOUVELLE RÉGION 2018 
jeudi 18 octobre ::: LILLE

Auvergne-Rhône-Alpes & Genevois 
jeudi 22 novembre ::: 

Finale nationale des Territoires 
vendredi 14 décembre ::: PARIS

LES PRIX EN 2018
FEMME CHEF D’ENTREPRISE  

PROMETTEUSE

FEMME INNOVATION SOCIALE

FEMME DIRIGEANTE

FEMME À L’INTERNATIONAL

FEMME CHEF D’ENTREPRISE

FEMME DIGITALE

+ DISTINCTION POUR  
LA FEMME ŒUVRANT  

DANS LE SECTEUR PUBLIC

Nouveautés 2018 Agenda 2018

Grand Ouest

 Finale nationale des territoires 2017

Déploiement sur 2 nouvelles régions

Quoi de neuf en 2018 ? ::: réservez vos dates !

A 
Femmes de l’économie

sur l’ensemble des territoires de France métropolitaine. Rencontres professionnelles, 
networking, workshops, partage d’expérience… des événements toujours plus business 

 
Ouverture des candidatures  

en janvier 2018 sur  
www.femmes-economie.com
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Partenaires   

Les Trophées "les Femmes de l'économie"
sont soutenus par :

Contact presse : Laura Noegelen • communication@femmes-economie.com • 01 53 04 04 40
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