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Bordeaux, le 3 septembre 2025

Ellipse Avocats Sud-Ouest nomme six avocats Of Counsel
pour accompagner son développement

Le cabinet expert du droit du travail Ellipse Avocats poursuit son développement et son maillage
territorial dans le Sud-Ouest et repense sa politique managériale. Six collaborateurs sont ainsi
promus Of Counsel* avec de nouvelles responsabilités : Audrey Bastien, Emeline Cognet, Louis
Desmet, Sandra Fontana-Blanchy, Katia Fournié et Elodie Nguyen Gia Can. Une nouvelle génération
amenée a jouer un réle clé dans le développement du cabinet et son impact sur chacun de ses
territoires.

Six of counsels pour mieux représenter le cabinet

Riche aujourd’hui d’une équipe de 40 avocats et collaborateurs répartis sur six sites (Bordeaux rive
gauche, Bordeaux rive droite, Angouléme, Cognac, Bayonne et Montauban), Ellipse Avocats est devenu
leader en droit du travail dans le Sud-Ouest. Partageant la dynamique de ses clients, le cabinet a
toujours mené une approche entrepreneuriale et innovante du management.

La décision de faire évoluer six de ses collaborateurs s’inscrit dans cette dynamique. Incarnant les
valeurs d’Ellipse Avocats : probité, humanité, créativité et accessibilité, elles et il seront chargés de les
incarner aupres de leurs équipes comme de leurs clients.

« Nous souhaitons offrir un vrai parcours de carriere a nos équipes, dans une optique de durabilité et
d’efficacité. Cette prise de responsabilité est aussi une reconnaissance pour de jeunes avocats aux
compétences reconnues et qui comptent particulierement pour I'avenir du cabinet. »

Maitre Arnaud Pilloix, avocat associé

Des compétences valorisées

Les nouveaux avocats of counsel sont détenteurs d’expertises clés qui s’inscrivent dans les
compétences du cabinet :

- Droit du travail,

- Droit de la protection sociale,

- Santé-sécurité au travail,

- Droit du sport et des associations.

Au-dela de ces compétences s’ajoutent des expertises développées par les équipes :avocats
enquéteurs, conduite du changement et restructuring, rémunération et prévoyance, responsabilité
pénale, risques et durabilité, Péle transport et logistique.

Qui sont-ils ?

Audrey Bastien

Audrey a intégré Ellipse Avocats en 2016 aprés un Master Il en droit social.

Sa mission : Accompagner les entreprises dans leur stratégie sociale au quotidien comme dans la
gestion de leurs contentieux judiciaires.

Son territoire : Le cabinet Bordeaux Rive Droite (notamment du Libournais) pour étre au plus prés de
ses clients (notamment du secteur agricole et viticole).



Emeline Cognet

Apres plusieurs années dans des cabinets spécialisés en droit social auprés de clients grands comptes,
Emeline a intégré Ellipse Avocats Bordeaux en 2021.

Sa mission : Spécialisée dans les relations collectives et la conduite du changement, Emeline
accompagne ses clients dans leurs transformations organisationnelles. Elle intervient également
comme avocate-enquétrice.

Son territoire : Depuis le cabinet d’Ellipse Avocats Bordeaux, elle rayonne dans toute la Métropole.

Louis Desmet

Il aintégré le cabinet en 2017 apres un Master Il en droit du travail et de la protection sociale ainsi que
des expériences en cabinet d’affaires et auprées d’un syndicat professionnel du secteur HCR.

Sa mission : Accompagner les clients du cabinet au quotidien sur tous les aspects du droit social. Louis
est par ailleurs chargé d’enseignement en Master Ressources Humaines a I'INSEEC Bordeaux.

Son territoire : Bordeaux et la région agenaise.

Sandra Fontana-Blanchy

Aprés une solide expérience au sein de cabinets spécialisés en droit du travail et une formation en
psychologie sociale, Sandra est arrivée chez Ellipse Avocats en 2022.

Sa mission : Au sein du Pole Santé-Sécurité, elle apporte ses compétences en psychologie sociale (RPS,
procédures d’alerte / compliance...) et intervient également comme avocate enquétrice dans des
situations de harcélement moral / sexuel.

Son territoire : La Nouvelle-Aquitaine.

Katia Fournié

Avocate au barreau de Bayonne, elle a intégré Ellipse Avocats en janvier 2020 a I’occasion de son stage
final.

Sa mission : Conseil, contentieux, formation : Katia accompagne les PME et TPE de tous secteurs a
chaque étape de la relation de travail.

Son territoire : Au cceur du cabinet de Bayonne, Katia rayonne dans tout le Pays basque et le Béarn.

Elodie Nguyen Gia Can

Devenue avocate apres avoir exercé en qualité de juriste puis de responsable du pole conseil de
cabinets d’avocats, Elodie a rejoint I'équipe d’Ellipse Avocats en janvier 2024.

Sa mission : Elle intervient en conseil en droit social et protection sociale auprés de clients grands
comptes de tous secteurs, et est chargée d’enseignement a I’Université et en écoles de commerce.
Son territoire : Depuis le cabinet de Bayonne, elle couvre les Pyrénées-Atlantiques et les Landes.

*Le titre de Of Counsel correspond a une position intermédiaire entre |'associé et le collaborateur. Il
marque un niveau élevé de compétences, d’expérience et d’engagement au sein du cabinet.

A propos du réseau Ellipse Avocats

Créé en 2010 a Bordeaux par trois avocats, le réseau Ellipse Avocats compte aujourd’hui 7 cabinets en
France, tous spécialistes et experts du droit du travail et des relations sociales pour les employeurs. lls
interviennent en conseil, contentieux et formation.

A propos d’Ellipse Avocats Sud-Ouest

Avec ses six implantations locales et ses 40 collaborateurs animés par un méme esprit d’entreprise et
du sens du service au client, le cabinet est devenu leader en droit du travail sur son territoire.
www.ellipse-avocats.com
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